LESPOL SZRO1l
Im. Bolestawa Prusa

w Puitusku
ul. M. Konopnickiej 9 Zalacznik nr 6
06-100 PULTUSK do Regulaminu naboru na wolne
tel. (D-23) 692-63-60 stanowiska urzgdnicze
WENTYFIKATOR 130144563 w Zespole Szkdét im, B. Prusa w Pultusku
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(wskazane przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na okreSlonyim SEANOWISKAY ..o ivesvevssisssasinpsnssomenossivisissssiisss 5emi st siamsss 55

...............................................................................................................................................

(zawdéd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym StANOWISKU) ....ccvevevreiiereiiieieieeceeeec et
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(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupehienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku) .........cccceceveeeereciiicieicccc e
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(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow
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(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

DYREKPOR

mgr Dorota Orlowska




